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[Modul: Projektmanagement

Lerninhalte:

- Grundlagen und EinfUhrung in das Projektmanagement

- Entstehung, Entwicklung, Planung, Steuerung, Sicherung, Unterstlitzung und
Abschluss von Projekten

- Klassisches, systematisches und adabtives Projektmanagement

- Fallstudien im/zum Projektmanagement

- Instrumente und Tools im/zum Projektmanagement

- Zusatzliche Ressourcen fir professionelles Projektmanagement

=

Klausur: v ote:
Projektmanagement 2,3 (gut)

Herr Rainer Wiederstein hat in diesem Modul 5,0 Credits von 5,0 méglichen
Credits erlangt.

Modul: Organisationsentwicklung/Changemanagement

Lerninhalte:

- Grundlagen & Besonderheiten von Organisationsentwicklung in
Bildungsorganisationen

- Change- und Entwicklungsprozesse in Bildungsorganisationen

- Instrumente und Modelle der Organisationsentwicklung

- Systemvertragliche Gestaltung von Entwicklungs- und Changeprozessen mit
dem Fokus auf Gesundheit

- Umgang mit Widerstanden in Entwicklungs- und Changeprozessen

- Entwicklungs- und Changeprozesse in Bildungsorganisationen als
lernende Organisation

Klausur: Note:
Organisationsentwicklung/Changemanagement 1,7 (gut)

Herr Rainer Wiederstein hat in diesem Modul 5,0 Credits von 5,0 madglichen
Credits erlangt.



